Mit welchen Daten

konnen wir arbeiten?
Beitrittsgriinde

Einfachauswabhl

U Es gibt in meinem Betrieb bzw. in meiner Branche eine Betriebsgruppe bzw.
Branchenvernetzung der FAU. Dieser Basisstruktur des Allgemeinen Syndikats Leipzig
mdochte ich mich als FAU-Mitglied anschlie3en.

U Meine Kolleg:innen und ich stehen vor Herausforderungen im Betrieb bzw. in
unserer Branche. Wir brauchen Wissen, Werkzeuge, Unterstitzung und Austausch mit
anderen sich organisierenden Kolleg:innen, um gemeinsam handlungsfahiger zu werden.

U Ich habe Probleme in meinem (ehemaligen) Arbeitsverhaltnis, die vor allem mich
personlich betreffen. Ich brauche Beratung und mdglicherweise Unterstiitzung von einer
solidarischen Gewerkschatft.

U Ich lohnarbeite, habe aber noch nicht so viel Ahnung von gewerkschaftlicher
Organisierung. Deshalb méchte ich mehr Gber meine Rechte am Arbeitsplatz erfahren und
wie ich mich daflr personlich einsetzen kann.

U Ich bin bereits Mitglied einer DGB-Gewerkschaft, hab mit ihr aber so meine
Bauchschmerzen. Ich suche Anschluss an Kolleg:innen, die meine politischen
Uberzeugungen teilen.

U Ich mochte andere Arbeiter:innen unterstitzen, die sich gegen ihre Bosse wehren.
Dazu mdchte ich meine Zeit und meine Fahigkeiten als Aktivist:in beitragen und mehr tber
gewerkschaftliche Organisierung lernen.

U Ich finde die gewerkschaftliche und politische Arbeit der FAU wichtig und mochte
mit einem monatlichen Mitgliedsbeitrag unterstiitzen. Dartber hinaus habe ich derzeit
keine Kapazitaten, aktiv zu werden.

U So richtig weil3 ich noch nicht, was meine Beweggrinde sind, der FAU beizutreten.
Ich méchte gerne zu einem Einfihrungstreffen kommen und mich informieren.



Einfachauswahl
L] Lohnarbeit L1 Unentlohnte Sorgearbeit [ Schule O Ausbildung
L] Studium L1 Wanderschaft L] Rente L1 Erwerbslosigkeit

Einfachauswahl

LI Ich mdchte passiv bleiben und solidarisch mit dem Mitgliedsbeitrag unterstitzen
L] Ich méchte erst mal reinschnuppern

[ UnregelméRige Unterstitzungsaufgaben erledigen

L1 RegelmaRige Treffen und verbindliche Verantwortungstubernahme

I Ich bin schon in der FAU aktiv und ausgelastet

Interne Zuordnung
L] Kernaktive:r

L] Aktive:r

L1 Motivierte:r

L] Unterstutzer:in

] Neumitglied

Interne Zuordnung
L] Arbeitsrecht | L1 Arbeitsrecht Il [ Gleichstellungsgesetz
L1 Workshop Internes Organizing 01 Organizing | L] Organizing Il

[] Eskalationskampagnen

—

Interne Zuordnung

L ja Ll nein



L] individuelles Arbeitsrecht L] kollektives Arbeitsrecht 1 Organizingtheorie

[] Organisierungserfahrungen im Betrieb [] Betriebsrat [] Tarifverhandlungen
L] Erwerbslosenorganisierung [ Mieter:innenorganisierung (1 Demoorganisation
O Offentlichkeitsarbeit L1 Konfliktmediation L1 Moderation

] politische Bildung oI 1 Buchhaltung L1 Mitgliederverwaltung
L] Kollektivbetriebe

L1 Demoteams unterstutzen [1 Kochen fur Veranstaltungen

] Kinderbetreuung bei Veranstaltungen [] Soziale Veranstaltungen organisieren
L1 Moderation und Protokoll L1 Texte Ubersetzen

L] Telefonanrufe bei Mitgliedern [1 Kleinere Reparaturen (im Lokal)

L] Bild- und Videobearbeitung L1 interne Konflikte schlichten

] Konfliktteams unterstitzen [ Ausbildung zum:zur Konfliktkoordinator:in
[ Betriebsgruppe unterstitzen [ Ausbildung zum Betriebsgruppen-Support
L] Arbeitsrechtliche Beratung L1 6ffentliche Aktionen

O Offentlichkeitsarbeit L1 Dolmetschen

L] interne Verwaltungstatigkeiten [] Sekretariatsmandat ibernehmen

LI IT Infrastruktur [ Mitgliederbetreuung

L] gewerkschaftlichen Feminismus entwickeln

[ Organizing fiur den eigenen Betrieb lernen
] Regelmaliger Austausch Uber eigene Organizingbemihungen
L] Betriebsgruppe im eigenen Betrieb aufbauen

L] regelmaRiger Austausch mit Kolleg:innen aus der eigenen Branche



